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1. KURIKULUM

1.1. O kurikulumu

NajceSce se pod kurikulumom podrazumijeva cjeloviti tijek odgojno-obrazovnog
procesa Sto ukljucuje ciljeve odgoja i obrazovanja, sadrzaje, nastavne metode, situacije i

strategije te nacine evaluacije (Bratko, Ljubin, Matijevi¢, 2000.).

Predskolskim kurikulumom u Sirem smislu smatramo sluzbenu odgojno-obrazovnu
koncepciju, zajedni¢ku na razini drzave, propisanu aktima koji sadrzavaju temeljne ideje i
nacela odgoja i obrazovanja, Zivljenja i ucenja djece u predskolskoj ustanovi.
Predskolskim kurikulumom u uzem smislu smatramo odgojno-obrazovnu koncepciju koja se
zajednicki razvija, tj. sukonstruira u odredenoj odgojno-obrazovnoj ustanovi koja
podrazumijeva ukupnost odgojno-obrazovnih interakcija unutar fizickog i socijalnog okruzja te

ustanove, Sto ukljucuje djecu i odrasle (sve njezine posebnosti, kulturu...).

Dakle svaki vrti¢, svaka pojedina ustanova, formulira svoj vlastiti kurikulum koji se
temelji na specificnostima i socijalnom kontekstu kraja u kojem se nalazi, kadrovskim i
prostornim mogucénostima te najvaznije: kurikulum polazi od djeteta — temelji se na dobrom
razumijevaju djeteta — njegovih interesa, razvojnih potreba i mogucénosti, postojecih znanja i
razumijevanja, kognitivnih strategija i stilova ucenja, modaliteta i kvalitete komunikacije s
drugima, kreativnih i drugih potencijala. Sadrzaji djetetova ucenja nisu strogo propisani jer se
poucavanje zamjenjuje ucenjem cinjenjem, izravnim stjecanjem iskustva, pa se materijali i
sadrzaji nude na temelju pracenja i podrzavanja interesa i inicijativa djece. Razvoj kurikuluma
zapocinje proucavanjem i mijenjanjem okruzenja, na nacin da ono omoguduje interakciju,
istraZivanje, kretanje i neovisnost. Djeca uce aktivno, sudjelujuéi, ¢ineéi, suradujuéi s drugima.
Takav je kurikulum otvoran i fleksibilan, stalno se nadopunjuje, razvija, konstruira...
Humanisticka razvojna koncepcija kurikuluma usmjerena je na razvoj sposobnosti i
mogucnosti svakog pojedinog djeteta, te na postivanje interesa, potreba i prava djeteta.

Dijete uci, bira sadrzaje i aktivnosti na nacin koji je njemu svrhovit, sukladno svojim interesima,



potrebama i mogucnostima. Zadatak vrti¢a je upravo poticati procese osposobljavanja djece

za aktivno sudjelovanje, suradnju, samostalnost u konstruiranju vlastitih sadrzaja i aktivnosti.

1.2. Iz nacionalnog kurikuluma

Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoji i obrazovanje je sluzbeni dokument
propisan u Republici Hrvatskoj koji sadrzi temeljne vrijednosti odgoja i obrazovanja djece u

vrticu.

Nacionalni kurikulum sadrzi: polaziSta, nacela, vrijednosti i ciljeve koji predstavljaju

okosnicu oblikovanja odgojno-obrazovnoga procesa i kurikuluma svakog vrtica.
Polazista

Polazista Nacionalnoga kurikuluma su postojeéi dokumenti, primjeri dobre odgojno-

obrazovne prakse te znanstvene studije o postignué¢ima hrvatske i svjetske teorije i prakse.
Nacela

Nacela na kojima pociva nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoji obrazovanje su:

Fleksibilnost odgojno-obrazovnog procesa vrti¢a (vrijeme, prostor, organizacija)

Partnerstvo vrtica s roditeljima i Sirom zajednicom

Osiguravanje kontinuiteta u odgoju i obrazovanju

Otvorenost za kontinuirano uéenje i spremnost na unapredivanje prakse

1.2.1. SvrhaivaZnost predskolskog kurikuluma

Temeljne vrijednosti Nacionalnoga kurikuluma za ranii predskolski odgoji obrazovanje
proizlaze iz opredijeljenosti hrvatske obrazovne politike za cjeloviti osobni razvoj djeteta, za
cuvanje i razvijanje nacionalne, duhovne, materijalne i prirodne bastine Republike Hrvatske,
za europski suzivot te za stvaranje drustva znanja i vrijednosti koje ¢e omoguciti napredak i
odrzivi razvoj. Kroz odgojno obrazovni proces kod djece se razvijaju vrijednosti koje
unaprjeduju intelektualni, drustveni, moralni i duhovni razvoj djece. Te vrijednosti su: znanje,

identitet, humanizam i tolerancija, odgovornost, autonomija, kreativnost.



1.2.2. Struktura predskolskog kurikuluma

Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje usmjeren je prema
osiguranju dobrobiti za dijete stoga je i planiranje odgojno-obrazovnoga procesa usmjereno
na nacine kako se ona moZe ostvariti. Nacionalni kurikulum ukljucuje: osobnu i emocionalnu,
obrazovnu i socijalnu dobrobit djeteta. Svaka od ovih dobrobiti ukljucuje niz razvojnih zadada
koje se ostvaruju u procesu odgoja. Jedan od vaznih ciljeva je cjelovit razvoj, odgoj i ucenje

djece te razvoj njihovih kompetencija.

Nacionalnim kurikulumom za rani i predskolski odgoj i obrazovanje potice se i osnazuje
razvoj osam temeljnih kompetencija za cjeloZivotno ucenje, koje je obrazovna politika RH

prihvatila iz Europske unije:

1. Komunikacija na materinskome jeziku

2. Komunikacija na stranim jezicima

3. Matematicka kompetencija i osnovne kompetencije u prirodoslovlju

4. Digitalna kompetencija

5. UCiti kako uciti

6. Socijalna i gradanska kompetencija

~

. Inicijativnost i poduzetnost

8. Kulturna svijest i izrazavanje.

Kurikulum vrtiéa podrazumijeva ukupnost odgojno-obrazovnih interakcija u sklopu

fizickog i socijalnog okruzenja vrti¢a, koja ukljucuje djecu i odrasle.



Kurikulum vrti¢a u svakoj ustanovi oblikuje se s obzirom na specifican kontekst tj. njezinu
kulturu te kulturu i tradiciju okruZenja u kojem se ustanova nalazi.

Oblikovanje kurikuluma u vrticu treba biti uskladeno s vrijednostima sadrzanima u
Nacionalnom kurikulumu. Ostvarivanje kvalitetnog kurikuluma vrti¢a podrazumijeva stvaranje
odgovarajuéih organizacijskih uvjeta koji se temelje na suvremenom shvadanju djeteta,
tj.shvacanju djeteta kao cjelovitog bica, kao istrazivaca i aktivnog stvaratelja znanja, kao
socijalnog subjekta sa specificnim potrebama, pravima i kulturom, kao aktivnoga gradanina

zajednice te kao kreativnog bica sa specifi¢nim stvaralackim i izrazajnim potencijalima.

Znacajke kurikuluma vrtica

Kurikulum ranog odgoja obiljezavaju:

integrirana tj. holisticka znacajka

- razvojna, otvorena i dinamicna priroda

- humanisticka i razvojno-primjerena orijentacija
- konstruktivisti¢ko i sukonstruktivisticko uc¢enje

- inkluzivna znacajka

Holisticka odnosno integrirana znacajka podrazumijeva cjelovit odgoj i obrazovanje koji je
uskladen s integriranom prirodom odgoja i u¢enja djeteta. Aktivnosti koje dijete slobodno bira

trebale bi integrirati razlicita podrucja znanja.

Razvojna, otvorena i dinamicna priroda podrazumijeva odstupanje od ranije utvrdenog plana
aktivnosti u korist podrzavanja trenutnih interesa i mogucnosti djece. U oblikovanju
kurikuluma planira se ono s$to djeca mogu uditi (oblikuju se uvjeti za ucenje), a ne ono sto bi

trebala Ciniti (nije vaZan precizan tijek aktivnosti).

Humanisticki pristup karakterizira posStovanje individualnih interesa i razvojnih potreba i
prava svakog djeteta. Polazna tocka je dijete i njegov potencijal. Kako bi se to postiglo
potreban je neautoritaran i demokratiCan ustroj vrtica odnosno oblikovanje socijalnog

okruZenja u kojem se dijete razumije i poStuje.



Konstruktivisticko ucenje temelje se na spoznaji da dijete samo dolazi do znanja na aktivan
nacin. Odgajatelj potic¢e dijete na promisljanje i kreiranje novog znanja koje se povezuje sa

starijim znanjem.

Sukonstruktivisticko ucenje dogada se u socijalnoj interakciji s drugom djecom ili odraslima.

Inkluzivna znacajka ocituje se u postovanju i prihvacanju razli¢itosti djece: razli¢ita Zivotna

dob, posebne potrebe i prava, razli¢ite nacionalnosti i vjeroispovijesti i sl.

1.3. Nasavizija

Stvoriti vrti¢ po mjeri svakog djeteta, djecji vrti¢ kao ,,djecja kuca“ u kojoj se postiva
i uvazava svako dijete i odrasli, potice razvoj tolerancije i empatije, potice rast i razvoj svih

sudionika odgojno obrazovnog procesa.
Premise koje nas vode u radu:
Djeca uce kroz neposredno iskustvo u zajednici s drugima

Djeca znanje stjecu aktivno, oslanjajuéi se na vlastiti istrazivacki potencijal

1.4. Kurikulum DV CVRCAK Posedarje
Djedji vrti¢ CVRCAK Posedarje nalazi se u Opcini Posedarje.

Kurikulum vrti¢a predstavlja implementaciju odnosno nacin provedbe Nacionalnog
kurikuluma za rani i predskolski odgoj i obrazovanje u pojedinom vrti¢u s obzirom na njegove
posebnosti. Kvalitetu kurikuluma vrti¢a odreduju kvaliteta prostorno materijalnog i socijalnog
okruzenja te organizacijska kultura, koje se kontinuirani i konstantno propituju te u skladu s

time i unapreduiju.



Vrtickim kurikulumom Dje¢jeg vrtica CVRCAK Posedarje utvrden je okvirni plan i
program rada kroz redovne programe. Priizradi kurikuluma stavljen je naglasak na navedene
specificnosti vrti¢a i sredine u kojoj vrti¢ djeluje. Srediste i polaziSte rada jesu potrebe i interesi
nase djece, roditelja i lokalne zajednice. U planiranju aktivnosti vodimo se nacelima
humanizma, individualizma i interdisciplinarnosti. Bitne pretpostavke ostvarivanju ciljeva
postavljenih u kurikulumu su: podizanje stru¢nih kompetencija odgojitelja, kvalitetna suradnja

na relaciji roditelji-vrti¢, prepoznatljivost i podrska lokalne zajednice.

Kurikulumom se utvrduju osnovne smjernice rada djecjeg vrti¢a i to na nekoliko razina:

U odnosu na dijete

e upoznavanje sa dje¢jim zdravstvenim (putem razgovora s roditeljima prilikom upisa,
putem zdravstvene dokumentacije, pradenjem djeteta) i socijalnim statusom uz
pracenje i nastojanje unapredenja istog

e prilagodavanje dnevnog Zivota u predskolskoj ustanovi individualnim potrebama djece
(prehrana, izmjena aktivnosti i odmora, boravak na zraku, potrebe za kretanjem...)

e osiguranje opcih i sigurnosnih uvjeta za boravak djece u predskolskoj ustanovi
(mikroklimatski uvjeti, higijena prostora, organizacija prostora,...) sa posebnim
naglaskom na ostvarivanje aktivnosti zaStite i razvoja sposobnosti samozastite kod
djece

e upoznavanje i redovno podsjecanje djece na metode samozaStite vezano uz upute
HZJZ-a a vezano uz epidemiolosku situaciju (redovno i pravilno pranje ruku, kasljanje i
kihanje u lakat ili maramicu, drZanje razmaka....)

e podizanje dnevne kvalitete Zivota u vrti¢u u skladu s njegovim razvojnim i aktualnim
potrebama

e pracenje i procjenjivanje primjerenosti djetetove okoline njegovim razvojnim
mogucnostima i aktualnim potrebama

e poticanje i podupiranje promjene koje omogudavaju zadovoljavanje djetetovih trajnih

i aktualnih potreba

e djelovanje na djecjoj fizickoj i psihi¢koj sigurnosti u skladu sa Sigurnosno zastitnim i

preventivnim programom i Protokolima ponasanja u rizi¢nim situacijama



zadovoljavanje djecje potrebe za igrom i kretanjem u cilju pravilnog razvoja cjelokupne
muskulature (raznovrsne tjelesne aktivnosti na otvorenom i u zatvorenom prostoru:
dnevna tjelovjezba, igre u dvoristu, Setnje)

omogucavanje djetetu dovoljno vremena za zadovoljavanje njegovih potreba
(fleksibilan vremenik za aktivnosti, jelo...)

postivanje osobnosti djeteta uz osiguravanje prava na intimu (nastojati organizirati
kutice tako da omogucuju druZenje manje grupe djece ili osamljivanje pojedinog
djeteta prema njegovoj potrebi)

bogacenje djecje spoznaje o navikama zdravog Zivljenja

djelovanje na usvajanju i usavrsavanju kulturno — higijenskih i radnih navika kod djece
(briga o sebi), te navika zdravog Zivota u cjelini

razvijanje senzibiliteta kod djece za suradnicke i humane odnose (briga o drugima,
razumijevanje, empatija, umijece ¢ekanja nared...)

poticanje uspostavljanja kvalitetnih odnosa s drugom djecom i odraslima
(sudjelovanje, pregovaranje, rjeSavanje sukoba, razumijevanje i postivanje razli¢itosti
medu ljudima)

podrzavanje i ostvarivanje prava djeteta, stjecanje navika ispunjavanja obveza
poticanje interesa za razvoj ekoloske kulture djece (briga o okolini, sakupljanje starog
papira, CiS¢enje okolisa vrtica, briga o vrtickim ljubimcima, projekti ekoloske tematike)
identifikacija i prac¢enje djece sa posebnim potrebama

inkluzija djece s teSko¢ama u razvoju u redovne programe

djelovanje na o€uvanju zdravlja i poticanju zdravog Zivljenja putem pravilne prehrane
i tjelesnih aktivnosti primjerenih dobi

upoznavanje djece sa zdravim i nezdravim namirnicama ( putem razgovora, Citanja,
enciklopedija, piramida zdrave prehrane, iskustva...)

obogacivanje jelovnika raznolikim zdravim namirnicama

postovanje individualnosti djecjih potreba pri konzumaciji obroka

poticanje samostalnost u obavljanju aktivnosti (samostalnost djetetova djelovanja,
misljenja i odlucivanja)

poticanje razvoja vjeStina ucenja (povezivanja sadrZaja, logickoga misljenja,

argumentiranja, zakljucivanja i rjeSavanja problema)
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e osiguravanje kvalitetne prilagodbe trenutaénom okruzenju i kvalitetno
osposobljavanje za izazove koji ocekuju dijete (primjerice, polazak u S$kolu) -
mogucnost prilagodbe novim, promjenjivim okolnostima

e sposobnost odgovornoga ponasanja u okruzju (prirodnom i materijalnom)

e 7Zivljenje i uCenje prava djeteta, ali i obveza

e poticanje samoinicirane i samoorganizirane aktivnosti djece

e poticanje prirodne znatiZelje djece, samoprocjene i preuzimanja odgovornosti za
vlastite izbore i ponasanja

e dobrobit i radost svakog djeteta

U odnosu na roditelje:

e Vrti¢ ima trajni zadatak kroz stalnu komunikaciju i interakciju razvijati s roditeljima
partnerski odnos koji se temelji na medusobnom postivanju, savjetovanju i dijalogu, a

sve s ciljem stvaranja zajednicke odgovornosti za dobrobit djece

e Suradnju s roditeljima temeljiti na savjetovanju i dijalogu, kao i njihovim dobrovoljnim
uklju¢ivanjem i sudjelovanjem u radu vrtiéa, te pruzanje podrske obitelji u podrucju
kvalitetne afirmativne roditeljske uloge

e suradnju s roditeljima realizirati preko:

» roditeljskih sastanaka

» individualnih razgovora — prema potrebi i Zelji svakog pojedinog roditelja ili na
inicijativu odgojitelja, tokom cijele pedagoske godine (upoznavanje specificne
roditeljske i obiteljske potrebe koje utjecu na djetetove aktualne potrebe te ih
uvazavati pri planiranju rada u skupini)

» svakodnevni kontakt — svakodnevno prilikom preuzimanja i predavanja djeteta
roditelju od odgojitelja se ocekuje da roditelju da informacije bitne za taj dan
boravka djeteta u vrtiéu
anketa — prema potrebi tijekom godine

> razgovora sa roditeljima novoupisane djece (o navikama i karakteru djece, $to

oCekuju od vrti¢a, o bolestima i alergijama, na sto bi voljeli da obratimo
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paznju...) u svrhu $to boljeg upoznavanja djeteta i roditelja te uspostavljanja
medusobnog povjerenja.
» kuti¢a za roditelje — prenosenje informacija pismenim putem roditeljima
tijekom cijele godine, uz redovno osvjezivanje istih
» ukljudivanja roditelja u odgojno obrazovni rad prema djecjim interesima,
moguénostima i Zelji roditelja — tijekom godine
» sakupljacke aktivnosti — tijekom godine
» sudjelovanja u organizaciji i ostvarenju izleta, predstava, posjeta, druzenja,
proslava, radionica — tijekom godine
intenzivnije ukljucivanje roditelja u neposredan odgojno-obrazovni proces kao
ravnopravnog partnera koji svojim specificnim znanjima i iskustvom moZe obogatiti
Zivot djeteta u vrticu
realizirati i raditi na unapredenju raznovrsnih elektronickih oblika komunikacije s
roditeljima, no prvenstveno dati prednost neposrednim oblicima komunikacije
redovno upoznavati roditelje s postupcima i preventivnim mjerama koji se provode u
vrti¢u vezano uz epidemiolosku situaciju
intenzivna, redovna i otvorena komunikacija s roditeljima djece s teSko¢ama sa svrhom

dobrobiti djeteta i ispunjavanja djetetovih potencijala

U odnosu na prostorno, materijalno i vremensko okruzenje:

osiguravanje organizacije prostora koji je funkcionalan, siguran, usmjeren na
promoviranje susreta, komunikaciju i interakciju, omogucuje djetetu distanciranje iz
grupnih zbivanja i pravo na privatnost
» prostor je organiziran u kutice, koji su svi tematski povezani i omogucavaju djeci
suradnju u manjim skupinama, te nastojimo osigurati i ,sakrivene” kutiée koji
djeci omogudavaju povlacenje u osamu ukoliko imaju potrebu
osiguravanje bogate ponude raznovrsnih, razvojno primjerenih i stalno dostupnih
materijala koji poti¢u aktivnu konstrukciju znanja
> uradu koristimo gotove kupljene didakticke materijale, ali takoder i raznovrsne
prirodnine, ambalaZe, tekstile, stare elektricne aparate i dr. pod uvjetom da

zadovoljavaju kriterije primjerenosti i sigurnosti u kontekstu djecjeg vrtica
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> nastojimo sami izradivati Sto vise didaktickih sredstava je mogude imajuci prvo
na umu sigurnost djece kao i primjerenost i svrhovitost samih materijala

» prilikom odabira materijala, obzirom na epidemiolosku situaciju, vodit ¢emo
brigu da se sav materijal koji koristimo u radu moze prati i dezinficirati ili

strogo individualno koristiti, u skladu s uputama HZJZ-a

e osiguravanje fleksibilnog dnevnog ritama koji se temelji na prepoznavanju i

uvazavanju djetetovih potreba:

>

pratiti interese svakog pojedinog djeteta te opremati prostor u skladu sa istim,
stalno nadopunjavati i nadogradivati prostor

formirati kutice ili proSirivati i nadogradivati postojece sukladno interesima djece
omoguciti slobodno kretanje djece i slobodan izbor aktivnosti unutar skupina

svakodnevne aktivnosti na otvorenome

U odnosu na drustveno okruzenje:

e ciljevi i zadacde suradnje s drustvenim okruzenjem u cilju osiguravanja funkcioniranja

vrtica kao ustanove:

>

bogacenje djecjih iskustava, te poticanje i razvoj specifi¢nih interesa i sklonosti
dodatnim sadrzajima u i izvan vrti¢a (sustavan rad na suradnji s lokalnim
institucijama kako bi djeca iskustveno spoznala ulogu i znacaj istih) — sukladno
prepoznatim interesima i/ili potrebama djece nastojimo organizirati razlicita
gostovanja i/ili posjete kako bi produbili dje¢ja iskustva i spoznaje — navedeno ¢e
se provoditi tijekom godine kada i ako to dozvoli epidemioloska situacija

zaStita zdravlja i osiguravanje optimalnih uvjeta za pravilan rast i razvoj djece u
vrticu

osiguravanje potpore u radu s djecom s teSko¢ama suradnjom s DV ,Latica”, Zadar
osigurati funkcioniranje vrtiéa u skladu s vaze¢im zakonskim propisima i
pravilnicima

osigurati i prilagodavati rad vrtica i u vrtiéu u skladu s propisima HZJZ-a i MZ0O-a
vezano uz epidemiolosku situaciju

osigurati uredno financijsko poslovanje vrti¢a u skladu s propisima i moguénostima

poticati i organizirati razna ukljucivanja vrti¢a u humanitarne i druge akcije
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» osigurati model uskladenog Zivljenja koji poStuje prava djeteta u skladu s
humanim vrijednostima koje razvijaju kompetencije djeteta i sve oblike ucenja

» osnazivanje zastitnih mehanizama i umanjivanje rizi¢nih ¢cimbenika

» prihvacanje, njegovanje i razvijanje vrijednosti obitelji, zajednice i drustva

» intenzivna suradnja sa Skolskim stru¢nim suradnicima osobito vezano uz djecu u

godini prije polaska u Skolu, sto nam omoguduje ¢injenica da Zivimo u maloj sredini

U odnosu na strucni tim i odgojitelje

e osnazivanje osobnih i profesionalnih kompetencija za primjereno i funkcionalno
djelovanje u odnosu na same sebe (refleksivni prakticar), na suradnike, na svako
pojedino dijete, roditelje kao i sve ostale uklju¢ene u odgojno obrazovni proces —
sustavno radimo na izgradivanju $to kvalitetnijih odnosa medu djelatnicima unutar
same ustanove, Sto se ne odnosi samo na pedagosko ve¢ i na pomocno osoblje, jer
smo uvjereni da se sklad u odnosima unutar djelatnika ustanove odrazava na kvalitetu
rada s djecom, suradnju s roditeljima i ostalim vanjskim subjektima

e razvijanju Sto kvalitetnijeg vrtiéa / odgojno-obrazovnog procesa — medusobnom
komunikacijom, aktivnim slusanjem, dijeljenjem iskustava, dilema i ideja nastojimo
oplemeniti odgojno obrazovni proces

e razvijanje osobne odgovornosti za cjelovito djelovanje na dijete u svim interakcijama;

e razvijanje odgovornosti u osobnom i timskom radu

e razvijanje refleksivne prakse

e proklamiranje humanih vrijednosti

e razvijanje okruZenja u kojem si pojedinci sinergijski, uvazavajuci sebe i jedni druge,
pomazu u svakodnevnom radu

e pojacavanje individualnog stru¢nog usavrsavanja praéenjem pedagoske literature i

medusobno prenosenje novih saznanja

U odnosu na ostale zaposlenike

e razvijanje odgovornosti u osobnom i timskom radu u odnosu na radnu ulogu /
poslove, na dobrobit djeteta, na cjelokupno ozracje vrtica
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2. PROGRAMI

2.1. Redoviti programi

Program i rad vrti¢a te organizacija prostora temelje se na nacelima humanistickog i
holistickog pristupa te se kontinuirano radi na kreiranju uvjeta u kojima nema prisile, u kojima
se i djecu i odrasle potice na samoprocjenu i medusobno postivanje i razumijevanje, stvaranje
pozitivne slike o sebi, u kojima vlada zajednistvo razlicitosti, organizacija vrti¢a prvenstveno
po potrebama djece i odraslih, suradnja sa roditeljima (putem sastanaka, individualnih
razgovora, boravka u grupi, radionica, priredbe, predstave...), vrti¢ kao zajednica koja uci kroz

interdisciplinarni pristup i na temelju interesa djece.

Cilj je stvaranje uvjeta za svrsishodno unapredivanje i obogacivanje djecjih iskustava,

unapredivanja kvalitete Zivota djece u cjelini

Pradenje i poticanje razvoja djece odvija se kroz sva 4 razvojna podrudja:

o Tjelesni i psihomotorni razvoj
- prepoznati i zadovoljavati individualne potrebe djece posebice u adaptacijskom
periodu, izmjeni odmora i aktivnosti, prehrani
- uvaZavati i zadovoljavati razlicitost djecjih potreba za odmorom
- voditi rac¢una o individualnoj razli¢itosti kod djece pri koliCini i vrsti konzumiranja
hrane, te o usavrSavanju samoposluzivanja, Cistocée, kulture prehrane
- konstantno usavrsavanje kulturno — higijenskih navika — briga o sebi
- djelovati na razvoju i unapredivanju ekoloSke osjetljivosti djece — briga o posrednoj i

neposrednoj okolini
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- jacati imunoloski sistem i djelovati na ocuvanju zdravlja djece (boravak na zraku,
pravilna prehrana, tjelesno vjezbanje, primjereno odijevanje,..)

- njegovati humane odnose i komunikaciju — briga o drugima, razumijevanje i
postivanje individualnih razlika

- upoznavati djecu s sigurnosnim postupcima ocuvanja zdravlja u kontekstu pandemije

COVIDA — 19, a sukladno uputama HZJZ-a, StoZera civilne zasStite i MZO-a

Socio — emocionalni razvoj i razvoj licnosti

- djelovati na razvoju osjecaja sigurnosti i samopouzdanja kod djece (posebno u
adaptacijskom periodu) upoznavanjem prostora i djece i odraslih, moguénoséu
koriStenja i mijenjanja prostora (centri aktivnosti i interesa) prema djecjim potrebama,
te Sto bogatijom ponudom poticaja za aktivnosti djece

- djelovati na razvoju pozitivne slike o sebi kod djece i na razvoju humanihi suradnickih
odnosa postujuéi djeéje Zelje i interese i uz uvazavanje djecjih individualnosti i
razlicitosti — ucenje potrebnih Zivotnih vjestina uz samo-potvrdivanje na pozitivan,
prihvatljiv, zdrav i nerizi¢an nacin

- djelovati na prihvadanje i postivanje razlic¢itosti a osobito vezano uz djecu s razvojnim
teSko¢ama

- pomagati djetetu da prevlada teSkoée u uspostavljanju novih socijalo-
emocionalnih veza u vrticu

- bogatom poticajnom sredinom i raznoliko$¢u sadrzaja i aktivnosti

zadovoljavati djecju radoznalost i bogatiti djecji doZivljajni svijet;

- postovanje djecjih emocija uz usmjeravanje djeteta kako da ih socijalno prihvatljivo

iskaze ( kuti¢ emocija, pravila ponasanja, ,vrijedne ruke”, razgovor...)

Spoznajni razvoj

- poticati senzibilizaciju osjeta putem otkrivanja osobina, funkcija i odnosa stvari i
prirode

- podrzavati i njegovati prirodnu radoznalost djeteta za vlastitu osobu i sve Sto ga

okruzuje
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- konstantno obogadivati prostor novim zanimljivim materijalima sukladno interesima
i potrebama djece

- obogadivati djecju spoznaju kako Zivjeti zdrav Zivot

Osvjescivanje djece o vaZnosti brige za vlastitu i tudu sigurnost

- poticanje konstruktivnog nacina rjeSavanja problema

- razvijati djecju paznju, koncentraciju i misljenje

- zadovoljavati djecji interes za pisane znakove

- djelovati na senzibilizaciji djece za narodne obicaje i kulturnu bastinu te bogatstvo
prirode oko nas

- ukljucivanje lokalnih obicaja, pjesama, plesova u program vrti¢a

e Govor, komunikacija, izrazavanje i stvaralastvo
- djelovanje na usvajanju i obogadivanju svih oblika komunikacije i izrazavanja kod
djece bogatstvom poticaja prirodnih, drustvenih i umjetni¢kih sadrzaja (kulturni
obicaji, enciklopedije, slikovnice, kontakti sa razli¢itim ljudima i zanimanjima, izlozbe,
predstave...)
- bogatiti i razvijati djecji govor i govorno stvaralastvo, sposobnost primanja,
razumijevanja i izrazavanja poruka (Citanje prica, poticanje djece da sami prepricavaju
ili izmisljaju price, slikoprice...)
- razvijanje i usavrsavanje likovnih sposobnosti djece i likovnog stvaralastva
- djelovati na poticanju djecjeg slobodnog izrazavanja svojih potreba, interesa i
dozivljaja preoblikovanjem sredine i korisStenjem materijala i poticaja
- zadovoljavati djecji interes za pismenom komunikacijom i izrazavanjem pismenim
putem

- njegovati suradnju i stvaralastvo

Humanisticki i holisticki orijentiranu koncepciju odgoja i obrazovanja predskolske
djece nastojat ¢emo i nadalje razvijati i maksimalno aktualizirati u kontekstu kurikuluma

naseg vrtica.

Teme na koje se planiramo fokusirati, ukoliko bude interesa kod djece, su:
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Slika o sebi i prihvacanje razlicitosti - kao na primjer: ja, moje ime, $to volim, moje emocije
— kako se osje¢éam, moja obitelj, moji prijatelji , te zatim kroz te aktivnosti do¢i do tema kao
sto su razlike i sliénosti medu nama, kako je to biti drugaciji, Sto je svima zajednicko... Na taj
nacin osvijestit kod djece da smo svi razliciti i posebni, a opet smo svi isti. Aktivnosti bi se
provodile sa svrhom prihvadanja razlicitosti u skupini, u ustanovi i Sire, a s ciljem prihvaéanja
djece koja su na rubu socijalne iskljuc¢enosti (djeca s razvojnim teSko¢ama, djeca iz specifi¢nih
obitelji, djeca loSijeg ekonomskog statusa...)
Aktivnosti ekoloske tematike - kao na primjer vaznost sortiranja otpada, recikliranja,
¢is¢enje, Stednja energije, obnovljivi izvori energije, ¢uvanje i uredivanje vrtickog okolisa,
vaznost i vrijednost nacionalnih parkova, ugroZene biljne i Zivotinjske vrste - sa svrhom
osvjescéivanja vaznosti Cuvanja prvenstveno kraja u kojem zivimo koji je bogat prirodnim
liepotama u posrednoj i neposrednoj blizini (NP Paklenica, kanjon rijeke Zrmanje, NP Krka,
Velebit, more...)
Kao i svake pedagoske godine, nastojat éemo i dalje prenositi ljepotu i bogatstvo pisane rijeci
djeci putem knjiga, slikovnica, enciklopedija. PaZljivo i svrsishodno nastojimo svake
pedagoske godine upotpunjavati vrti¢ku zbirku knjiga, vodedi brigu o kvaliteti i primjerenosti
svake.

U redovnom odgojno — obrazovnom radu provodit ée se dakle prvenstveno aktivnosti
i projekti sukladni interesima djece u skupinama , no sa svrhom obogadivanja rada, tijekom

cijele godine obiljezavati ¢e se i vazniji datumi.

U neposrednom radu s djecom kombinirat ¢e se i primjenjivati razlicite metode i oblici rada,
bazirane na humanisticko — razvojnoj koncepciji programa odgoja i obrazovanja predskolske
djece: zajednicki rad u skupini, rad u manjim skupinama, rad u parovima, individualni rad.
Odgojno — obrazovni rad bit ¢e, prema moguénostima i ukoliko epidemioloska situacije
dopusti, dodatno obogacen tijekom godine sadrzajima iz kulture (predstave, izlozbe...), kra¢im

izletima, posjetima, izlaganjima, svecanostima i radionicama na razini ustanove.

Namjena programa

Djecji vrti¢ djelatnost odgoja i naobrazbe provodi kroz

e redovni desetosatni vrtiéki program
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- uvremenuod6i30do16i30 sati
e redovni petosatni vrticki program
- uvremenu od 8 do 13 sati

e primarni 250/150 satni program za djecu u godini dana prije polaska u skolu, a

koja ne pohadaju jedan od redovnih programa

U redovni desetosatni i petosatni vrtic¢ki program integriran je i program predskole.

U vrti¢u su formirane dvije mjeSovite odgojne skupine — starija i mlada.

Nositelji programa

Program rada realizira sedam odgojiteljica u punom radnom vremenu, kuharica u
punom radnom vremenu, spremacica u punom radnom vremenu, visa medicinska sestra osam

sati tjedno.

Ravnateljica pola radnog vremena obavlja poslove pedagoga, a pola ravnateljske

poslove do pune satnice.

Svi djelatnici imaju stru¢nu spremu propisanu Zakonom o predskolskom odgoju i
obrazovanju i Pravilnikom o visini stru¢ne spreme odgojno obrazovnih djelatnika te vrsti i

stupnju spreme ostalih djelatnika.

Nacin ostvarivanja programa

Program se realizira primjenom suvremenih znanstvenih metoda i spoznaja o ucenju
djece. Integrirani i razvojni kurikulum podrazumijeva paralelno odvijanje mnostva aktivnosti

djece, stimulativno materijalno okruzenje koje potice na istrazivanja i stjecanje znanja.
Bitni aspekti rada su:

- stvaranje smislenog i poticajnog okruzenja

- obogadivanje centara smislenim i poticanim materijalima
- individualizirani pristup

- poticanje projektne metode rada s djecom
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- refleksije sa djecom i struénjacima

- stvaranje suradnickog ozracja za sve sudionike odgojno obrazovnog procesa

- usmjeravanje na vaznost i zdravstveno-preventivni potencijal tjelesnog vjezbanja od
najranije dobi, u cilju poticanja cjelokupnog psihofizickog razvoja djeteta i razvijanja zdravih

navika

Vremenik aktivnosti programa

Vremenik aktivnosti programa u grubo je vezan uz posluzivanje obroka te se prema

potrebama i interesima djece mijenja i prilagodava.

2.2.  Kurikulum predskole

Djecji su vrtié¢i temeljem Zakon o predskolskom odgoju, Drzavnog pedagoskog
standarda predskolskog odgoja i naobrazbe te Pravilnika o sadrzaju i trajanju programa

predskole, obvezni provoditi program predskole s djecom u godini pred polazak u skolu.

Primarni program predskole u trajanju od 250/150 sati namijenjen je djeci u godini prije
polaska u osnovnu skolu koja nisu uklju¢ena u redoviti petosatni ili desetosatni redovni vrti¢ki

program.

Djeca koja su ukljuéena u redovite programe u sklopu programa imaju integrirani

program predskole.

Razlozi i potreba za ostvarivanjem programa predskole temelje se na Cinjenici da svako dijete
ima jednako pravo na jedan od organiziranih oblika izvanobiteljskog predskolskog odgoja i

obrazovanja.

Predskola svojim programom pridonosi cjelovitom razvoju osobnosti djeteta, poticanju svih

aspekata djetetova razvoja i kvaliteti njegova Zivota.
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Cilj programa je stvaranje i uskladivanje svih uvjeta za cjelovit razvoj djece predskolske dobi,
intenziviranje suradnje s roditeljima, s kulturnim, gospodarskim i drugim subjektima u lokalnoj
zajednici, posStujudi zakonitosti razvoja djece te dobi, temeljna nacela o pravima djeteta i
potrebama djece predskolske dobi, te kriterije (standarde) optimalnih uvjeta za razvoj djece
do polaska u osnovnu skolu.

Zadace programa predskole su:

e osigurati poticajno materijalno-organizacijsko okruzenje,

e unaprjedivati intelektualni, drustveni, moralni i duhovni razvoj djece kroz stjecanje
znanja, vjestina i navika, kroz izgradivanje identiteta, humanizma i tolerancije,
odgovornosti, autonomije i kreativnosti,

e osigurati interakcijske odnose s djecom, u kojima ¢e stjecati sigurnost i
samopouzdanje, osje¢aj napredovanja i uspjeha, pozitivnu sliku o sebi kao
kompetentnoj osobi,

e poticati djecju igru, uvaZavajuci je istovremeno kao osnovnu aktivnost, sredstvo i
metodu rada,

e pridonosenje osobnoj, emocionalnoj, obrazovnoj i socijalnoj dobrobiti djeteta,

e poticati partnerstvo vrtiéa s roditeljima i Sirom zajednicom.

Blisko suradujemo sa stru¢nom sluzbom skole po pitanju djece u godini prije polaska u Skolu.
Odgoijitelji i stru¢na sluzba Skole suraduju i dijele vazne informacije o svakom pojedinom
djetetu u godini pred polazak u Skolu kako bi se toj djeci prijelaz olakSao i proSao Sto laganije..
Ovu suradnju nastojat ¢emo nadalje produbljivati i usavrsavati kako bi se djeci olakSao prijelaz

iz jedne ustanove u drugu.

3. BITNIZADACI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA NA NIVOU USTANOVE

¢ Unapredenje materijalnog, prostornog, socijalnog i vremenskog konteksta

e Oblikovanje okruzenja koje potice naistrazivanje, otkrivanje i razumijevanje svijeta oko
sebe te izraZzavanje vlastitog misljenja

e OkruzZenje treba poticati razvoj i ucenje
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o Konstantno obogacivanje prostora novim materijalima sukladno interesima
djece i u suradnji s roditeljima drustvenom sredinom
o Formiranje i razmjestaj centara aktivnosti temeljem interesa djece
o Omogudavanje slobodnog odabira aktivnosti, slobodnog kretanja iz skupine u
skupinu
o Osiguravanje vremenske i materijalne fleksibilnosti koliko je god moguée
e Poticanje samostalnosti i autonomije djeteta, poticanje tolerancije i uvaZavanja
razlicitosti
o Poticanje djece i odraslih uklju¢enih u odgojno obrazovni proces da
budu konstruktori i sukonstruktori vlastitog razvoja
o UvaZavanje svakog djeteta kao individue s vlastitim potrebama,
interesima i specifiénostima te poticanje djece na isto
o Svakodnevno poticanje socijalno prihvatljivog nacina iskazivanja
emocija
o Vlastitim primjerom ukazati djeci kako rjesavati odredene situacije
o Stvaranje pozitivne slike o djetetu u odnosu prema svim sudionicima
odgojno obrazovnog procesa
o Inkluzija i integracija djece s potesko¢ama u redovne vrti¢ke programe
o Omoguéavanje ucenja kroz iskustvo, ucenje cineci, u¢enje na vlastitim
pogreskama uz konstantnu potporu i podrsku sukladno individualnim
potrebama djeteta
o Poticanje na samostalnost prilikom hranjenja (samostalan odabir i
posluZivanje hrane), te izvrSavanja ostalih zdravstveno-higijenskih
potreba
e Stvaranje konteksta za poticanje kreativnog izrazavanja i rjeSavanja problemskih
situacija
o Pailjivim slusanjem i promatranjem djece nastojati prepoznati djecje
interese i u skladu s time osigurati potrebne poticaje
o Ponuditi djeci kroz aktivnosti i slobodnu igru bogatstvo razlicitih
materijala i sredstava
o Planiranje aktivnosti koje poti¢u djecu na razmisljanje, inicijativnost,

istraZivanje i razliCite oblike izrazavanja i stvaranja

22



o Omoguditi djeci slobodu prilikom odabira i kombiniranja ponudenih
materijala

o Rad na projektima i sklopovima aktivnosti

o Poticati i ohrabrivati inovativnost, istrazivacki duh i Zelju za znanjem i

razumijevanjem svijeta oko sebe

e Poticanje razvoja svjesnosti o bioloskoj raznolikosti i kulturoloskim karakteristikama
i specificnostima naseg kraja
o Poticanje djece na promatranje prirode (flore i faune) koja nas okruzuje
te na promjene koje se u njoj zbivaju sukladno izmjenama godisnjih
doba, vremenskim uvjetimai sl.
o Poticanje razvoja ekoloske svijesti
e Unapredivanje procesa odgojno obrazovnog rada i organizaciju kroz tjedne,
mjesecne i godiSnje evaluacije i dogovaranja te uspostavljanje kvalitetne
komunikacije svih sudionika odgojno obrazovnog procesa
o Konstantan rad na stvaranju suradnickog ozracja, ravnopravnog dijaloga
i sinergije svih sudionika odgojno obrazovnog procesa
o Pravodobno i svrhovito analiziranje i dogovaranje smjernica daljnjeg
odgojno obrazovnog rada
o Prezentiranje rada izlaganjem dokumentacije- djecjih radova,
fotografija snimljenih tijekom aktivnosti, knjige projekta, izjava djece
o Informiranje roditelje o radu s djecom, njihovom napretku, te
omogucavanje aktivnog sudjelovanja roditelja u odgojno obrazovnom
procesu

o Suradnja s drugim odgojno-obrazovnim ustanovama

4. PROJEKTI

Rad na projektu je jedan od oblika integriranog kurikuluma. Pod pojmom projekta

razumijevaju se razliciti oblici integriranog ucenja i istrazivanja djece i odgajatelja. Tijek rada
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na projektu nije moguce unaprijed planirati, nije ga moguce ranije strukturirati, nije unaprijed
odredena duljina njegova trajanja niti se zna u kojem ¢e se smjeru razvijati. Osnovni je kriterij
odabira smjera razvoja projekata interes djece. Jedino $to je unaprijed poznato su faze rada
na projektu a to su: odredivanje tema projekta, cilja i zadatka, izrada plana projekta

provodenje projekta i vrednovanje..

Kroz projekte poti¢e se djetetova radoznalost, zanimanje za neposrednu okolinu koja ga
okruzuje i ukazuje na vrijedne i zanimljive sadrzaje u bliskom okruzju. Dijete lakSe povezuje
razliita podrucja znanja u logi¢nu cjelinu te pocinje uocavati povezanost razli¢itih aspekata

svijeta oko sebe.

5. SURADNIJA S RODITELJIMA

Vrti¢ ima trajni zadatak kroz stalnu komunikaciju i interakciju razvijati s roditeljima partnerski
odnos koji se temelji na medusobnom postivanju, savjetovanju i dijalogu, a sve s ciljem

stvaranja zajednicke odgovornosti za dobrobit djece

e Uspostavljanje parterskog odnosa izmedu roditelja i Vrtiéa

e Svijest o zajedni¢koj odgovornosti za odgoj djeteta

e Djelatno ukljucivati roditelje u rad vrtiéa

Suradnja s roditeljima realizirat ce se kroz:

roditeljske sastanke

- radionice

- individualne razgovore — prema potrebi i Zelji svakog pojedinog roditelja ili na

inicijativu odgojitelja, tokom cijele pedagoske godine

- svakodnevni kontakt — svakodnevno prilikom preuzimanja i predavanja djeteta
roditelju od odgojitelja se o¢ekuje da roditelju da informacije bitne za taj dan boravka

djeteta u vrtiéu

- ankete — prema potrebi tijekom godine
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inicijalni razgovori s roditeljima novoupisane djece ( o navikama i karakteru, djece, Sto
ocekuju od vrti¢a, o bolestima i alergijama, na Sto bi voljeli da obratimo paznju...) u
svrhu Sto boljeg upoznavanja djeteta i roditelja te uspostavljanja medusobnog

povjerenja.

kutiéa za roditelje — prenosenje informacija pismenim putem roditeljima o novostima
u objektu, aktivnostima i projektima koji se provode s djecom, izletima, posjetima i

radionicama
web stranice vrtica
listi¢i s obavijestima — prema potrebi

uklju¢ivanja roditelja u odgojno obrazovni rad prema djeéjim interesima,

mogucénostima i Zelji roditelja — tijekom godine
sakupljacke aktivnosti — tijekom godine

sudjelovanje u organizaciji i ostvarenju izleta, predstava, posjeta, druzenja, proslava,

radionica — tijekom godine

Posredna komunikacija s roditeljima odvijat ée se putem telefona, WhatsAppa i

elektronicke poste.

Nastojat éemo primarno komunicirati s roditeljima licem u lice, , jer smatramo da je takav

nacin komunikacije najproduktivniji.

6. VREDNOVANIJE | SAMOVREDNOVANIJE

Odgoijitelji ¢e svoju valorizaciju i samovrednovanje provedenih aktivnosti biljeziti:

tromjesec¢no u knjigu pedagoske dokumentacije i na temelju snimki, foto i video
dokumentacije u mape odgojitelja (izrada djecje slikovnice na neku temu, crtez,
primjer radnog listi¢a),

vrednovanje tromjesecnog razdoblja provest ¢emo zajednicki na Odgojiteljskom vijeéu

preko rasprave,
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- svakodnevno, kroz razgovore o interesima i potrebama svakog pojedinog djeteta kao i
kroz razgovore o svakodnevnim situacijama i moguénostima novom, drugacijem i
inovativnijem pristupu istim

Pradenje, procjenjivanje i evaluiranje odgojno-obrazovnog rada obuhvacat ée svakodnevnu
samorefleksiju odgojitelja o ostvarenju odgojno-obrazovnih namjera i procjenu postignuéa
djece te etapne zajednicke analize kvalitete odgojne prakse, napretka djece i rada odgojitelja
koje ¢e se temeljiti na razli¢itim dokumentima: biljeSkama odgojitelja iz odgojnog procesa,
foto, audio i video-snimkama, dje¢jem stvaralastvu, razlicitim skalama procjena, protokolima
pracdenja, razvojnim listama, upitnicima za djecu i roditelje.
Vrednovanje postignuéa vrsit ¢e se temeljem osobnih promjena u ponasanju svakog pojedinog
djeteta kao i kroz prizmu funkcioniranja pojedine skupine kao cjeline te naposljetku ukupnog

ozracja unutar vrtiéa.

Oblici dokumentiranja, planiranje i dokumentiranje rada

Ove pedagoske godine odlucili smo intenzivnije raditi na individualnom dokumentiranju u

vrtiéu.
Za svako dijete vodit ¢e se osobna mapa.

Na razini Ustanove vodit ée se sljede¢a pedagoska dokumentacija: - popis djece po odgojnim
skupinama, mati¢na knjiga djece, Godisnji plan i program, Godisnje izvjesce, ljetopis, zapisnici

o stru¢nim tijelima, evidencija o struénom usavrsavanju.

Timskim pristupom dogovaraju se: godisnji plan rada ustanove, tromjesecni planovi rada
odgojnih skupina: tematsko i projektno, dnevni planovi rada odgojnih skupina na bazi

planiranih poticaja
Realizacija organizacije ¢e se ostvarivati godisnjom, mjese¢nom i dnevnom artikulacijom.

- Godisnja artikulacija se ostvaruje na razini ustanove tzv. okvirnim kalendarom rada
ustanove gdje ce se strukturirati oni oblici odgoja i obrazovanja koji se ne provode svaki
tjedan (npr. izleti, priredbe, blagdani..).

- Mjesec¢nom artikulacijom dogovarat ¢e se kalendar mjesecnih aktivnosti na razini

ustanove i skupina.
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- Dnevnom artikulacijom rada dogovarat ¢e se ritam aktivnosti na nivou skupine: jutarnji

dogovor oko provodenja aktivnosti, individualno po skupinama ili zajednicki.

Provoditi ¢e se unutarnje i vanjsko vrednovanje.

Unutarnje u odnosu: prema djetetu, prema odgojnoj skupini prema programu i prema

ustanovi

- Prema djetetu: odnosi se na praéenje individualnih potreba djeteta. Pracenje i
valorizacija odnose se na spoznajni, doZivljajni i psihomotorni aspekt obrazovanja.
Izdaje se misljenje vrti¢a za svu djecu u godini prije Skole.

- Prema odgojnoj skupini provodit ¢e se: dnevna, tromjesecna, polugodisnja i godisnja
valorizacija rada skupina.

- Prema programu: izvjesce o realizaciji programa

- Prema ustanovi: godisnje izvjeSc¢e rada ustanove
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