Temeljem c¢lanka 15. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine* 10/97,
107/07 i 94/13), te &lanka 12.a Statuta dje¢jeg vrtica CVRCAK Posedarje, Upravno vijeée donosi
Kurikulum djegjeg vrtica CVRCAK Posedarje za pedagosku godinu 2017/2018.

KURIKULUM DJECJEG VRTICA
CVRCAK Posedarje
ZA PEDAGOSKU 2017./2018. GODINU

Posedarje, rujan 2017.



ZUPANIJA: ZADARSKA
GRAD: POSEDARJE
ADRESA: TRG MARTINA POSEDARSKOG 1, 23242 POSEDARJE

E-MAIL: dvcvrcakposedarje@gmail.com
Tel/Fax: 023/266-703

MATICNI BROJ: 2792583
OIB: 22197529807

OSNIVAC: OPCINA POSEDARJE
GODINA OSNIVANJA: 2011.

RAVNATELJICA: ANA MILIC, ravnatelj od 21.12.2012.

Ustanova je upisana u Trgovacki sud u Zadru pod registarskim brojem (MBS) 110027359
dana 25.08.2011. godine.



SADRZAJ

O NAMA ...ttt ettt ettt ettt ettt 4
Y TS TP 5
VIZIJA oottt ettt 5
O KURIKULUMU ZA RANI | PREDSKOLSKI ODGOJ | OBRAZOVANIE ......coovvvevrrene. 6
POLAZISTA KURIKULUMA DJECJEG VRTICA CVRCAK Posedarje .............cccc..n..... 8
YY) 23 7N 9
LY== 0] N[0 1 OO 17
PROGRAMI ...t ss ettt s st en st s s nssenes 19
1. REDOVITI PROGRAM ..ot eeeeeeeeeee oo an st 19
2. PROGRAM PREDSKOLE ........coiiiiiieeisieeeses sttt senessesnes st 21
SMJER PROFESIONALNOG RAZVOJA STRUCNIH DJIELATNIKA ....c.cooooveieeereeeennnns 24
OSIGURAVANIE KVALITETE ..ottt sessssessse s esssnssnsn s sesssnsensens 25

LITERATUR A ettt e st e e an e e e ne e nne e aneennne s 26



O NAMA

Djegji vrtic CVRCAK Posedarje je predskolska ustanova u kojoj se provodi rani i predkolski
0dgoj i obrazovanje djece u dobi od navrSene prve godine Zivota do polaska u osnovnu Skolu, a ¢iji
je osnivag i vlasnik Opéina Posedarje. Vrtié¢ se smjestio uz osnovnu $kolu na adresi Sportska ulica
1A.

U Vrticu se provode redoviti cjelodnevni 10-satni i poludnevni 5-satni programi predskolskog
odgoja i obrazovanja te obvezni Program predskole u trajanju od 250 sati.

Redovan program Vrtica polazi oko 70 djece (jedna jaslicka skupina, te dvije mjeSovite skupine:
mlada u dobi od 3 14 godine, te starija u dobi od 5 godina do polaska u Skolu), a Program predskole
oko 20 djece s kojima radi 6 odgojiteljica i jedan stru¢ni suradnik pedagog s ciljem osiguranja $to
kvalitetnijeg boravka u vrticu.

Djegji vrti¢ CVRCAK Posedarje je jedina ustanova ranog i predikolskog odgoja i obrazovanja na

podrucju Op¢ine Posedarje, a rad joj se temelji na humanisti¢koj razvojnoj koncepciji.



MISIJA

Djegji vrti¢ CVRCAK Posedarje je ustanova za rani odgoj i obrazovanje koja djeluje na podrudju
Op¢ine Posedarje.

Utemeljeni na suvremenoj humanisti¢ko razvojnoj koncepciji provodimo cjelodnevni i poludnevni
program usmjeren k razvoju cjelokupne licnosti svakog djeteta, uvaZzavajuci individualne potrebe
I interese djece, kulturu obitelji i zajednice u kojoj djelujemo. Svojim djelovanjem pruzamo
podrsku obitelji, pridonosimo razvoju roditeljskih kompetencija i doprinosimo razvoju drustvene

zajednice.

VIZIJA

Zelimo da na$ vrti¢ bude mjesto gdje je svako dijete jednako vazno, jedinstveno i posebno, mjesto

najboljih mogucénosti za sve, mjesto u koje se rado dolazi.



O KURIKULUMU ZA RANI | PREDSKOLSKI ODGOJ | OBRAZOVANJE

Nacionalni kurikulum za rani i predSkolski odgoj i obrazovanje je sluzbeni dokument propisan u
Republici Hrvatskoj koji sadrzi temeljne vrijednosti odgoja i obrazovanja djece u vrtic¢u. Polazi od
postojecih nacionalnih dokumenata:

0 Programsko usmjerenje odgoja i obrazovanja djece predskolske dobi (1991),

o Konvencija o pravima djeteta (2001),

0 Nacionalni okvirni kurikulum za predSkolski odgoj i obrazovanje te opée obvezno i

srednjoSkolsko obrazovanje (2011),
O Smjernice za strategiju obrazovanja, znanosti i tehnologije Republike Hrvatske (2012),
O Priru¢nik za samovrednovanje ustanova ranoga i predskolskog odgoja i obrazovanja
(2012),

o0 Strategija obrazovanja, znanosti i tehnologije (2014),
Takoder, polazi od primjera dobre odgojno-obrazovne prakse u Republici Hrvatskoj i svijetu te od
znanstvenih studija o dosezima u podrué¢ju inicijalnog obrazovanja i profesionalnog razvoja
odgojitelja i drugih stru¢nih djelatnika vrtica, publiciranih u posljednjih dvadeset godina.
Nacionalni kurikulum sadrzi polazista, vrijednosti, nacela i ciljeve, generirane iz visegodi$njih
iskustva razvoja odgojno-obrazovne prakse i kurikuluma vrtica u Republici Hrvatskoj i dosega
hrvatskih i medunarodnih znanstvenika.
Kurikulum vrti¢a predstavlja implementaciju Nacionalnoga kurikuluma za rani i predskolski odgoj
I obrazovanje u pojedinome vrti¢u s obzirom na njegove posebnosti. Kurikulum vrtic¢a u svakoj
ustanovi oblikuje se s obzirom na specifican kontekst tj. njezinu kulturu te kulturu i tradiciju
okruzenja u kojem se ustanova nalazi. Kvalitetu kurikuluma vrti¢a odreduju kontekstualni uvjeti u
njemu (kvaliteta prostorno-materijalnog i socijalnog okruzenja te organizacijska kultura), koje se
kontinuirano propituje i unapreduje.
Najvaznija znacajka kurikuluma je da je dijete vrijednost po sebi. Ta je spoznaja utjecala na
paradigmatske promjene slike o djetetu i djetinjstvu te se istice sljedece:

0 dijete je osobnost ve¢ od rodenja i treba ga ozbiljno shvacati i poStovati,

0 dijete nije objekt u odgojnom procesu, ve¢ je socijalni subjekt koji participira, konstruira i,

u velikoj mjeri, odreduje svoj vlastiti Zivot i razvoj,



O djetinjstvo nije samo pripremna faza za bududi zivot, ve¢ je Zivotno razdoblje koje ima
svoje vrijednosti i svoju kulturu,

0 djetinjstvo je proces socijalne konstrukcije, koji djeca 1 odrasli zajednicki izgraduju,

0 djetinjstvo je proces koji se kontekstualizira uvijek u relaciji s odredenim prostorom,
vremenom i kulturom (socio-konstruktivizam) te varira s obzirom na razliitost uvjeta i
kulture u kojima se dogada. Stoga, kao S§to ne postoji univerzalno dijete, ne postoji ni
univerzalno djetinjstvo.

Na tim osnovama Nacionalnom kurikulumu za rani i predskolski odgoj i obrazovanje priskrbljena
je znanstvena utemeljenost i prakti¢na provedivost.

Kurikulum naSeg Vrtic¢a je teorijska osnova na kojoj se zasniva odgojno-obrazovni rad djecjeg
vrtica, predstavlja osobnu iskaznicu vrti¢a i odraz nase vlastite odgojno-obrazovne filozofije. U
izradi kurikuluma naSeg vrtica sudjelovali su svi odgojno-obrazovni djelatnici, skupina od
odgojitelja i strucnih suradnika te definirali nasu misiju i viziju, nase vrijednosti, polazista, nacela,

program, smjer profesionalnog razvoja i nacine vrednovanja.



POLAZISTA KURIKULUMA DJECJEG VRTICA CVRCAK Posedarje

ZDRAV ZIVOT

o0 Dijete ima pravo odrastati u zdravom okruzenju

UCENIJE CINJENJEM

o Dijete u¢i ¢inedi i istrazujuéi

IGRA

o Dijete u¢i kroz igru

STVARALASTVO

o Dijete je stvaralacko bice

IDENTITET
o Djetinjstvo je zivotno razdoblje koje ima svoje vrijednosti i kulturu. Dijete je dio obitelji,

odgojne grupe i drustva.



NACELA

Nacela, koja ¢ine vrijednosna uporista, dio su bitne sastavnice kojom se osigurava unutarnja
uskladenost svih sastavnica kurikuluma i partnersko djelovanje sudionika u izradi i primjeni

kurikuluma. Nasa nacela su:

1. Bogatstvo razli¢itosti

Jedno od nacela naseg vrtica je zZivljenje bogatstva razlicitosti.

U skupinama borave djeca razlic¢ite dobi, razli¢itog socio-ekonomskog konteksta, razli¢itog
religijskog statusa 1 nacionalnosti, a provodimo 1 inkluziju djece s teSko¢ama u razvoju. Stoga,
nuznim smatramo kod djece i kod odgojitelja osim osjecaja pripadnosti i ponosa na svoj zavicaj,
treba razvijati i interkulturalne kompetencije, osposobljavati se za Zivot u multikulturalnom svijetu,
poticati uvazavanje razli¢itosti 1 snosljivosti te djelatno i odgovorno sudjelovanje u demokratskom
drustvu. Smatramo da s time treba poceti od najranije dobi, jer je poznato da se ve¢ u toj dobi
razvijaju stavovi i predrasude koji su rezultat djetetova iskustva i usvajanja stavova odraslih,
najvise roditelja, ali i drugih koji s djecom provode vrijeme. Posto danasnja djeca sve viSe vremena
provode u ustanovama one, (djeca, odgojitelji i ostali odrasli u njoj) mogu uvelike utjecati na
usvajanje stavova i uvazavanje razlic¢itosti.

Uvazavanje razli¢itosti ukljucuje odgoj za empatiju (nauciti razumjeti druge i poistovjetiti se s
njima), odgoj za solidarnost (veca osjetljivost za probleme nejednakosti i druStvenu
marginalizaciju), odgoj za priznavanje i postivanje razli¢itosti (postivanje druk¢ijih stilova Zivota
kao osobno i drustveno bogatstvo), poticanje razvoja interkulturalne osjetljivosti te svijesti o sebi
i drugima.

Tolerancija je jedna od temeljnih vrijednosti naseg Vrti¢a koja je ujedno temelj za zivljenje i
prihvacanje razlicitosti, a temelji se na prihvac¢anju individualnih razlika i shvac¢anju kulturne
raznolikosti. Odgoj za toleranciju se temelji na u¢enju o jednakosti i 0sobnoj slobodi, ali i na
razvijanju odgovornosti prema drugima, na postivanju drugih i njihovih prava, prihvac¢anju

razli¢itosti 1 njegovanju demokratskih odnosa u ustanovi.



2. MjeSovite skupine

Sve su skupine naseg Vrti¢ca dobno mjesovite. U jaslickim skupinama borave djeca u dobi od 1 do
3 godine. Postoje dvije mjeSovite odgojne skupine, u mladoj borave djeca u dobi od 3 1 4 godine,
dok u starijoj borave djeca od 5 godina do polaska u Skolu. Kako kriterij za grupiranje djece, s
obzirom na njihove razvojne i individualne osobitosti, ne mora biti njihova kronoloSka dob.
Stvaranjem mjeSovite skupine nastoji se izbjeci jedno normirano ozracje, a posti¢i prirodno, u
zivotu uobicajeno. Dijete je tako u socijalnoj situaciji u kojoj ima priliku dozivljavati sebe u
razli¢itim odnosima, s ljudima razlicite i kronoloske i mentalne dobi. Tako djeca razlicite starosti
izmjenjuju svoja iskustva, mladi uce od starijih, a stariji, poucavajucéi svoje mlade prijatelje,
zapravo organiziraju svoje znanje i potvrduju kompetenciju. I prirodna obiteljska zajednica
ukljucuje ljude razli¢ite dobi pa takva skupina svojim ¢lanovima pruza priliku za promatranje,
oponasanje i stjecanje Sirokog raspona razlic¢itih vjestina. Osim obiteljske situacije, grupe koju
djeca samostalno i spontano formiraju (u ulici, na selu, raznim izvaninstitucionalnim aktivnostima)
su heterogene po sastavu. Pozitivni afekti zajedni¢kog druZzenja djece razli¢ite dobi primjecuju se
najvise na socijalnom planu. Mlada djeca osjecaju se zasticenima, odnosno rado prihvacaju skrb
svojih starijih prijatelja. Starija djeca vole se brinuti 0 mladoj, igrajuci pri tome razne zastitnicke
uloge i razvijajuci osjecaj strpljivosti i odgovornosti. Budu¢i da mjesovite skupine poti¢u razvoj
prosocijalnog ponaSanja i poti¢u suradnju medu djecom, disciplinski problemi koje uzrokuje
kompetitivno okruzje ¢esto se smanjuju.

MjeSovite skupine mogu osobito Koristiti djeci koja u nekim podru¢jima svojeg razvoja
funkcioniraju ispod razvojne razine primjerene dobi. Toj djeci moZe biti manje naporno ulaziti u
interakcije s mladom djecom nego sa svojim vrSnjacima, a takve interakcije mogu potaknuti
motivaciju i samouvjerenost kod mlade djece.

Brojne studije su dokazale i da mjeSovito grupiranje djece moze imati blagotvorne ucinke za djecu
u riziku. Ustanovljeno je da su djeca sklonija prosocijalnom ponaSanju i nudenju pomo¢i mladoj
djeci nego svojim vrsnjacima. S vrSnjacima su sklonija u uspostavljanju prijateljskih odnosa i
izraZavanju agresije, a za stariju su se djecu sklonija vezivati. Prisutnost mlade djece u mjesSovitim
skupinama nudi priliku za blagotvorno djelovanje u slucaju djece ¢iji je socijalan razvoj rizi¢an.
U mjeSovitoj grupi dijete spontano bira vrstu i duljinu trajanja aktivnosti, kao i partnera. | u Zivotu

izvan vrtica dijete zivi u interakciji sa starijom i mladom djecom, kao i odraslima razli¢ite dobi, te



se mora nauciti odnosima s njima. Takvom ucenju pogoduju dobno mjeSovite skupine. Prije

grupiranja potrebno je uzeti u obzir optimalni dobni raspon te omjer mlade djece prema starijima.

3. Organizacija poticajnog prostora i materijala

Stvaranje pozitivne poticajne klime u vrti¢u, vazan je preduvjet za bogatstvo socijalnih interakcija
djece, koje u njihovom cjelovitom razvoju imaju neprocjenjivu vrijednost.

Organizacija prostora vrti¢a treba omogucavati slobodno kretanje djece i treba biti usmjerena
promoviranju susreta, komunikacije i interakcija djece. Raznolika i bogata interakcija djece nije
moguca u praznom, minimalno opremljenom prostoru, u zatvorenim i izoliranim prostorijama
dnevnog boravka. Soba dnevnog boravka pripada djeci i zato ju treba organizirati u skladu s
njihovom prirodom. Zidovi bi trebali sadrzavati njihove likovne uratke, plakate s prikazima
njihovih projekata tako daih djeca i svi oni koji dolaze u njihove prostorije uvijek mogu iznova
gledati i iz njih u¢iti. Bogatstvo i promisljenost izbora materijala kojima djeca manipuliraju poti¢u
ih na otkrivanje i rjeSavanje problema s kojima se susrec¢u te im takvo okruZenje omogucuje da
sami postavljaju hipoteze, istrazuju, eksperimentiraju, konstruiraju znanja i razumijevanja. Nuzna
je raznovrsnost i stalna dostupnost materijala koji promoviraju neovisnost i autonomiju ucenja
djece. SadrZajno bogatstvo materijala nuzno je jer djeci razli¢itih interesa i razvojnih sposobnosti
omogucuje razlic¢ite izbore.

Djeci je potrebna sloboda kretanja, veéi prostor, ureden tako da vise sli¢i radionicama, sobama
opremljenim s mnoStvom raznovrsnih materijala, alata, sprava i sredstava koji djeci pruzaju
mogucnosti razlicite prilagodljivosti, transformacija, konstruiranja, gradenja, istraZivanja, igre i
ucenja jer djeca svoja znanja ne preuzimaju pasivno od okoline, ve¢ ih aktivno izgraduju, tj.
konstruiraju.

Okruzenje Salje djetetu poruku o Zeljenom, primjerenom ponaSanju, o tome kako stupiti u
interakciju s drugima i kako koristiti ponudene materijale. Prikladno strukturiran prostor olakSava
slobodu kretanja, kreativnu ekspresiju i uéenje, a neprikladni ometa dje¢je aktivnosti, skracuje
dje¢ju paznju, povecava konflikte, nameée vise pravila i odgojiteljevog dirigiranja. Dostupnost
materijala, otvorene police, dohvatljive igracke povecavaju kod djece o0sjecaj vlasniStva,
kreativnog rjeSavanja problema, razmjenu materijala i dr. Djeca i odrasli ne doZivljavaju i ne vide
prostor jednako zbog razlike u perspektivi (razina pogleda, tjelesne proporcije, iskustvo...). Nuzno

je rukovoditi se dje¢jom perspektivom. Lakoc¢a nadgledanja zbog niskih pregrada omogucuje



odgojitelju uvid u djecje aktivnosti kako bi mogao podrZati pozitivna ponaSanja i sprijeciti ona koja
to nisu.

Prostorno okruzenje vrti¢a treba biti ugodno i §to vise nalikovati obiteljskom, jer djeca u njemu
provode veliki dio svog djetinjstva. Obogacivanje prostora obuhvaca i samoobogacivanje djece.
Ako se dijete ohrabri i stjece pozitivnu sliku o sebi kroz svakodnevna iskustva, ono je sklono samo
napredovati, uciti i istrazivati. Obogacivanjem prostora raznim poticajima nastoji se poticati
samoinicirano, samoorganizirano uéenje djece, nastoji im se omoguciti da sve viSe upravljaju
procesom vlastitog ucenja i da preuzimaju odgovornost za njega. ,,Protocnost* djece i nesmetano
kretanje prostorom smanjuje mogucnost za konflikte, naruSavanje aktivnosti drugih i povecava
sigurnost djece, ukoliko je i organizacija odgojno-obrazovnog rada odgajatelja pravilno i precizno
postavljena. Slobodno kretanje i tjelesne aktivnosti trebaju se odvijati na otvorenom i u za to
namijenjenoj dvorani, dok su ostali prostori vrtica namijenjeni prvenstveno spoznajnom,
socijalnom i emocionalnom razvoju djece.

U naSem Vrti¢u prostor je organiziran po centrima aktivnosti, a najcesc¢i su:

o Centar likovnog izrazavanja i stvaranja

o

Centar pocetnog Citanja i pisanja

Centar gradenja i prostornog oblikovanja
Centar drustvenih igara

Centar za odmor i relaksaciju

Centar za dramske igre

O O O o o

Centar za manipulativne aktivnosti

(e}

Centar trenutno aktualne simbolicke igre (trgovacki centar, doktorski centar, frizerski
centar, kuhinjski centar...)

Kada dijete ima moguénost stupanja u interakciju s ostalom djecom u sigurnom, privlacnom
okruzenju, ono moZe graditi povjerenje u svoje sposobnosti u igri i stvarnom Zivotu. Ovakvom
organizacijom prostora u nasem Vrti¢u omoguéujemo djetetu da izabire one materijale i aktivnosti
koje njemu odgovaraju, za koje ima najviSe sklonosti i sposobnosti, djecu sli¢nih interesa, a prema
istrazivanjima je dokazano da ovakav raspored prostora znacajno smanjuje agresivna ponasanja,

sugerira im druZenje u manjim skupinama i povecava samostalnost u izboru prostora i aktivnosti.



4. Inkluzija djece s teSko¢ama u razvoju

Trajno opredjeljenje naSeg Vrtica je postivanje nacela razliCitosti, a to izmedu ostalog,
podrazumijeva i prihvac¢anje djece s posebnim potrebama s naglaskom na djecu s teSkocama u
razvoju kao najranjivije skupine djece. Inkluzija kao vrijednost koju na$§ Vrti¢ promice
podrazumijeva proces u kojem se djeca s teSkocama, bez obzira na stupanj i vrstu teSkoc¢a odgajaju
i obrazuju u okruzenju sa svojim vrSnjacima, to je proces stvaranja osjecaja pripadnosti grupi u
kojoj dijete s teSkocama boravi. Inkluzija se temelji na nacelu da svaki pojedinac pripada drustvu
kojem na vlastiti nacin pridonosi, ona promovira toleranciju, pretpostavlja preobrazbu i promjenu
cjelokupne zajednice, a ne samo odgojno-obrazovnih institucija. Rad u uvjetima inkluzije
podrazumijeva pristup usmjeren na dijete, njegove interese, sposobnosti, vjestine i potencijale, a
ne na njegove teskoce.

Kakvoca ukljucenosti i napretka djece s teSkocama ovisna je o senzibilitetu odgojitelja, stru¢nih
suradnika, ravnatelja i osnivaca predSkolskih ustanova za potrebe ove djece. Sukladno tome djecu
s teSkocama u razvoju uklju¢ujemo u redovne skupine s redovnim 0dgojno-obrazovnim
programom s time da djeci s tezim i kombiniranim teSko¢ama nastojimo osigurati podrsku,
poticemo odgojitelje na kontinuirano stru¢no usavrsavanje, te posebnu paznju pridajemo suradnji
s roditeljima te djece.

Dobrobiti za djecu s teSko¢ama u razvoju u uvjetima inkluzije mnogostruke su:

ostvarivanje socijalnih interakcija odnosno druzenje s vrsnjacima koji im mogu biti uzori za
razlicite vjestine i ponasanja odnosno dobri modeli ucenja, razvoj samopostovanja i Stvaranje
pozitivne slike o sebi kroz druStvene odnose i aktivnosti, odrastanje u sredini u kojoj dijete Zivi,
hrabrost u trazenju i primanju pomoci od drugih. Na taj se nacin i roditelji osjec¢aju prihvaéenije,
znajuci da im dijete ima jednake uvjete za rast i razvoj kao i ostala djeca, te imaju viSe vremena za
sebe i ostalu djecu. Dobrobiti za djecu bez teSkoca su bolje razumijevanje teSkoca u razvoju, razvoj
osjetljivosti za potrebe drugih, razvoj empatije, pomaganje i uvazavanje razlicitih od sebe te razvoj
tolerancije. Kako bi inkluzija bila Sto uspjeSnija vazno je imati pozitivne stavove u skupini i na
razini vrti¢a oko ukljucivanja djeteta s teSko¢ama u razvoju u redovite programe. Takoder je vazno
osigurati kvalitetne, educirane i senzibilizirane odgojitelje, koji ¢e boraviti s djetetom s teSkocama

u razvoju i poticati njegove razvojne moguénosti.



Osim osiguravanja materijalnih i fizickih uvjeta rada, edukacija, motivacija za radom i dobra
suradnja svih ukljucenih (osniva¢, ravnatelj, stru¢ni tim, odgojitelji, roditelji, vanjski struénjaci) je

jednako vazna.

5. Dokumentiranje odgojno-obrazovnog procesa

Pedagoska dokumentacija je sredstvo istraZivanja odgojno-obrazovnog procesa, ucenja i
napredovanja djece koje pokazuje djeci, odgojiteljima, stru¢nim suradnicima i roditeljima §to se u
dje¢jem vrticu radilo. Pracenje djeteta je proces promatranja djeteta u igri i aktivnostima, bez
uplitanja odgojitelja, s ciljem upoznavanja interesa, upoznavanja osobnosti, stilova ucenja i
sagledavanja stupnja razvoja djeteta. Prikupljene informacije temelj su buduceg planiranja rada,
orijentacijska osnova za organiziranje aktivnosti djece ili pojedinog djeteta.

Vazna uloga pedagoske dokumentacije je u evidentiranju postignuc¢a odgojno-obrazovnog rada
djecjeg vrti¢a sa svrhom istrazivanja, pracenja, vrednovanja i unapredivanja odgojno-obrazovnog
procesa. Pedagoska dokumentacija je sredstvo za stvaranje drustvenog i profesionalnog konteksta,
0sobu ¢ini kompetentnijom jer joj olakSava uvid u svoju praksu u Svoje proces uc¢enja i povecava
mogucnosti da o tome razgovara. Jedna od vaznijih namjena dokumentacije je da pomogne
odgojitelju da bolje razumije dijete, upozna nacin na koji ono razmislja, $to o0 ne¢emu zna i kako
nesto razumije $to konstantno vodi praksu u smjeru vece osjetljivosti na dijete.

Pod dokumentiranjem aktivnosti u ovom kontekstu podrazumijevaju se trodimenzionalni radovi
(modeli i makete), djecji crtezi, kontrolne liste, video snimke, audio snimke, fotografije, skale
ukljucenosti, snimljene ili zapisane razgovore djece medusobno i djece s odgajateljima, te
deskriptivno narativne biljeSke.

Dokumentacija omogucuje odgojiteljima da podrze proces uéenja djeteta tako da promisljaju
moguce smjerove daljnjeg razvoja kurikuluma, postujuéi smjer interesa djeteta. Dokumentacija
pomaze djetetu da svoju ideju ili pretpostavku lakSe komunicira drugoj djeci, a druga djeca mu
pomazu da tu ideju nadograduje, mijenja i da postupno izgraduje nove spoznaje.

Dokumentacija omogucuje roditeljima da saznaju, ne samo $to su djeca radila ve¢ i kako i zasto su
nesto radila, da ne vide samo produkt vec i proces djec¢jeg rada, da vide onaj dio zivota djeteta koji

je njima obi¢no nedostupan jer je izvana nevidljiv.



Ucenje je konstantno istrazivanje i kao takvo mora biti vidljivo, a jedan od naina postizanja
vidljivosti je pedagoSka dokumentacija u kojoj je proces uc¢enja dokumentiran na razli¢ite nacine

tako da se 0 njemu moze diskutirati, raspravljati i interpretirati.

6. Partnerstvo s roditeljima i s lokalnom zajednicom

Vrlo nam je vazno da s roditeljima budemo dobri partneri u odgoju njihove djece i zato tijekom
pedagoske godine osmisljavamo i provodimo razli

ite oblike suradnje s njima. Na roditeljskim sastancima se roditeljima prezentiraju bitne informacije
vezane uz rad i funkcioniranje Vrtica, a to je i mjesto gdje se odgojitelji i roditelji dogovaraju o
aktualnim pitanjima vezanim uz Vrti¢ i grupu. U roditeljske sastanke se ponekad ukljuéuju stru¢ni
suradnici s edukativnim predavanjima na odredenu temu. Roditelje o redovnim dogadanjima u
grupi te o ostalim vaznim informacijama obavjeStavamo i putem oglasnih plo¢a skupine. Na
oglasnim plo¢ama Cesto su i obavijesti o tome §to se trenutno sakuplja. Naime, roditelji su nam
vazni partneri i u sakupljackim aktivnostima: pozivamo ih da nam pomognu u sakupljanju
odredenih materijala koje planiramo Kkoristiti u radu. To su razni otpadni, tzv. pedagoski
neoblikovani materijali iz kojih moZemo stvarati neSto novo, neSto drugo. Time se poti¢e razvoj
kreativnosti kod djece i njihov spoznajni razvoj, a osim toga odgajamo i njihovu ekolosku svijest.
Kako bi omogu¢ili roditelju i djetetu zajedni¢ko uzivanje U procesu stvaranja u djetetovom
vrtickom okruzenju, tijekom godine planiramo i stvaralacke radionice roditelja i djece (npr. za
Uskrs, Bozi¢, maskenbal ...).

Naglasak tijekom radionica nije na produktu ve¢ na sam proces Stvaranja i na suradnju roditelja i
djeteta koja se tijekom tog procesa ostvaruje. Vise o svakodnevnom funkcioniranju djeteta u
skupini te o njegovom cjelokupnom razvoju roditelji mogu doznati od odgojitelja tijekom
individualnih informacija. Osim toga, tada je dobra prilika da roditelji i odgojitelji usporede svoje
poglede na dijete, da odgojitelji dobiju dodatne informacije o ponaSanju djeteta u roditeljskom
domu te da zajedno dogovore odgojne postupke u odredenim situacijama. U slu¢aju potrebe, na
individualne razgovore ukljucuju se i ostali ¢lanovi stru¢nog tima vrtica (pedagog, ili zdravstveni
voditelj) ili se, u dogovoru s odgojiteljima, roditelje poziva na savjetodavne razgovore s pojedinim
¢lanovima stru¢nog tima. Predstavnik roditelja ukljucen je i u Upravno vijece vrtica, ¢ime su

roditelji aktivno ukljuceni u sva relevantna pitanja upravljanja vrticem.



Osim partnerstva s roditeljima veliki naglasak stavljamo i na suradnju s lokalnom zajednicom jer
smatramo da je vazno da djeca ve¢ od predskolske dobi budu ukljucena u Zivot zajednice.
Ukljuéujemo se u ve¢inu op¢inskih manifestacija, popracujemo sva aktualna zbivanja, rado u nasim
grupama ugos¢ujemo lokalne ljude, obrtnike, kako bi djeci omogucili upoznavanje ljudi i obicaja
iz svoje neposredne okoline te lakSe spoznavanje svijeta oko sebe. Vazno nam je da djeca od
najmlade dobi nauce biti aktivni ¢lanovi zajednice u kojoj zive te smatramo da ovakvim poticanjem
suradnje odgajamo upravo takve, aktivne, pojedince.

Partnerstvo s roditeljima i zajednicom poti¢emo i osiguravanjem javnosti naSeg rada, koji je

olak3an prvenstveno komunikacijom putem vrticke oglasne plo¢e i Internet stranice vrtica.



VRIJEDNOSTI

Temeljne vrijednosti Nacionalnog kurikuluma koje se trudimo zastupati kroz odgojno-obrazovni
rad djegjeg vrtica CVRCAK Posedarje su:

0 ZNANJE
Znanje djetetu omogucuju razumijevanje 1 kriticko promisljanje svega Sto ga okruzuje, snalazenje
u novim situacijama te uspjeh u svakidasnje zivotu i svim kasnijim etapama institucijskog
obrazovanja. U vrti¢u dijete stjeCe znanje aktivno, oslanjajuéi se na svoj urodeni istrazivacki i
otkrivacki potencijal. Ono se razvija u poticajnome socijalnom i fizickom okruzenju vrti¢a, u
interakciji s materijalima i drugom djecom te uz neizravnu potporu odgojitelja. U ranoj i
predskolskoj dobi posebno je vazno djetetu osigurati radost otkrivanja i uc¢enja koje se najvise

oslanja na igru i druge djetetu zanimljive aktivnosti.

o HUMANOST I TOLERANCIA
Humanizam i tolerancija podrazumijevaju prihvacanje i poStovanje bica i njegova dostojanstva te
ostvarivanje pravednosti kao zivotnog nacela. Afirmacija humanizma i tolerancije podrazumijeva
oblikovanje odgojno-obrazovnog pristupa temeljenog na suosjecanju, prihvacanju i medusobnom
pruzanju potpore, kao i osposobljavanju djeteta za razumijevanja svojih prava, obveza i
odgovornosti te prava, obveza i odgovornosti drugih. U vrtiCu djeca uce prepoznati i prihvatiti
svoje 1 tude potrebe, poStovati razliCitosti i graditi skrbne odnose s drugima te zajedno organizirati
aktivnosti koje mogu moralno, materijalno i duhovno podizati kvalitetu Zivota cjelokupne grupe tj.

zajednice.

o IDENTITET
Doba globalizacije obiljezava multikulturalizam i zahtijeva odgoj i obrazovanje koje djetetu
omogucuju da oblikuje identitet ,,gradanina svijeta®, a pritom sacuva svoj nacionalni identitet i
svoju kulturu te druStvenu, moralnu, jezi¢nu i duhovnu bastinu. Sva djeca imaju pravo na odgoj i
obrazovanje koje prihvaca i podrzava razli€itost identiteta svakog djeteta i njegove obitelji. To
podrazumijeva odstupanje od stereotipa i predrasuda bilo koje vrste te prihvacanje individualnih

posebnosti svakog djeteta 1 osiguranje individualnoga pristupa svakom djetetu. Vrti¢ treba djetetu



pomoc¢i da razumije sebe i vlastiti identitet, ali 1 identitet drugih s kojima se susrece u vrticu 1 $iroj

socijalnoj zajednici.

o0 ODGOVORNOST
U ranom 1 predskolskom odgoju promice se razvoj sposobnosti djeteta za proaktivno i
konstruktivno sudjelovanje u zivotu zajednice te ucenje o vlastitim i tudim pravima, obvezama,
na¢inima djelovanja u zajednici 1 moguc¢nostima doprinosa zajednickoj dobrobiti. Odgovorno
ponasanje pretpostavlja smislen i savjestan odnos izmedu osobne slobode i odgovornosti djeteta.
Vrti¢ djeci treba omoguciti slobodu izbora aktivnosti, sadrzaja, partnera za aktivnosti, prostora i

nacina oblikovanja aktivnosti te ih poticati da za svoje izbore uce preuzimati odgovornost.

o AUTONOMUA
Autonomija se ostvaruje odgojno-obrazovnim procesom usmjerenim razvoju Samostalnog
misljenja, odluc¢ivanja i djelovanja djeteta. Dijete se poti¢e na donoSenje odluka 1 vrSenje izbora,
ostvarenje vlastitih prava te iznoSenje i zastupanje vlastitog misljenja. Razvoj osobne autonomije i
emancipacije djeteta dogada se u primjerenome fizickom i socijalnom kontekstu vrtica,
usmjerenom na stvaranje i odrzavanje prihvacanja i recipro¢nih odnosa. U podrzavaju¢em i
neugrozavajuéem okruzenju vrtica djeca razvijaju neovisnost, kriticke sposobnosti,

samopouzdanje i racionalan pristup Zivotu.

o KREATIVNOST
Kreativnost kao odgojna vrijednost predstavlja osnovu razvoja djeteta u inicijativnu i inovativnu
osobu koja je u stanju prepoznati, inicirati i oblikovati razlicite kreativne aktivnosti 1 pronalaziti

originalne pristupe rjeSavanju razli¢itih problema.



PROGRAMI

1. REDOVITI PROGRAM

Redoviti program se provodi u svim skupinama naSeg Vrti¢a kao poludnevni ili cjelodnevni
program. U svim odgojnim skupinama odgojno-obrazovni rad temelji se na Zakonu o
predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97/, 107/07 i 94/13) i podzakonskim aktima, na
Programskom usmjerenju odgoja i obrazovanja predskolske djece (Glasnik Ministarstva prosvjete
i kulture RH, br.7/8 od 10. lipnja 1991.god.) te na Nacionalnom kurikulumu za rani i predskolski
odgoj i obrazovanje i prilagoden je razvojnim potrebama djece, te socijalnim, ekonomskim,
kulturnim, vjerskim i drugim potrebama obitelji djece polaznika naSeg Vrti¢a i sredine u kojoj

Zivimo.

Cilj programa
Poticanje cjelovitog razvoja djeteta kroz igru, raznovrsne aktivnosti, istraZzivanje i stvaranje,
otkrivanje, komunikaciju, medusobnu interakciju, socijalizaciju, poticajno okruzenje uz partnerski

odnos s roditeljima.

Obiljezja programa

o MjeSovitost — sve naSe skupine su dobno mjeSovite Sto omogucuje poticajnu socijalnu
interakciju i suradnicko ucenje djece razlicite dobi.

o Prostor — treci odgajatelj — nastojimo organizirati bogato strukturirano okruzenje i poticajnu
materijalnu sredinu koja omogucuje djetetu razvoj svih potencijala, uéenje kroz istraZivanje,
razvoj kreativnosti i stvaralastva.

o Suradnja - smatramo da nas suradnja u svakom smislu oplemenjuje, a pod njom
podrazumijevamo suradnju medu skupinama, suradnju s roditeljima 1 s drustvenim
¢imbenicima u lokalnoj zajednici i izvan.

o Razli¢itost — iako sve tri skupine dje¢jeg vrtica provode redoviti program on se uvelike
razlikuje od skupine do skupine, zbog implicitne pedagogije odgajatelja, konteksta u kojem se
nalaze i brojnih vanjskih ¢imbenika.

o Kretanje — nastojimo kroz prostor poticati §to viSe kretanja. Kretanja u smislu boravka vani,

istrazivanja okoline, raznih posjeta (moru, parku, livadama, izletistima...)



Nositelji programa

Programe provode educirani i stru¢no kompetentni djelatnici: odgojitelji i struéni suradnici.

Namjena i vremenik programa

Namjena programa je odgoj i obrazovanje djece u dobi od 1 godine do polaska u Osnovnu Skolu.
Pedagoska godina 2017./2018. traje od 1. rujna 2017. do 31. kolovoza 2018. god.

Program predskolskog odgoja i obrazovanja za svu upisanu djecu traje od 2. studenog 2017. do 31.
svibnja 2018. god. Vrti¢ radi pet dana u tjednu, od ponedjeljka do petka.

Radno vrijeme vrtica je od 06,30 do 16,30 sati.

Nacin vrednovanja programa
Vrti¢ vrednovanje provodi kroz:
o dnevna, tjedna, tromjesecna, godiSnja planiranja i zapazanja
o pracenje provedbe bitnih zadaca 1 izvjeStavanje
0 upitnike za roditelje
o razlicite skale, dosjee djeteta, upitnike, ankete (ovisno o potrebi)

o0 radne grupe i timska planiranja

Redoviti program naseg Vrti¢a temeljito je razraden u Godisnjem planu i programu rada ustanove,

te je prilagoden aktualnim okolnostima i pedagoSkim potrebama perioda u kojem se odvija.



2. PROGRAM PREDSKOLE

U skladu s odredbama Zakona o predskolskom odgoju (NN, 10/1997; 107/2007; 94/2013) i
Drzavnoga pedagoskog standarda predskolskog odgoja i naobrazbe (NN, 63/2008, 90/2010) te
Pravilnika o sadrzaju i trajanju programa predskole (NN, 107/2014) djecji su vrti¢i u obvezi

provoditi program predskole s djecom u godini pred polazak u osnovnu Skolu.

Polazista

Osvjestavanje polaznika predskole o tome da postaju ravnopravni ¢lanovi kolektiva. Da kao takvi
imaju obveze prema sebi (npr. usvajanje higijenskih i radnih navika), ali i prema drugima u svojoj
okolini (uvazavanje 1 poStivanje razli¢itosti zajednice i1 briga prema svijetu u kojem zivimo). Kao
struéni voditelji nastojimo omoguciti $to bolje materijalne uvjete kako bi se planirani cilj, zadace i

aktivnosti mogli kvalitetno realizirati.

Ciljevi programa
Osigurati okruzje u kojem ¢e djeca najviSe moguce razviti svoje potencijale, zadovoljiti svoje
aktualne interese i time ste¢i znanja, vjestine 1 navike koje ¢e mu omoguciti uspjesnu prilagodbu

novim uvjetima Zivota, rasta i razvoja, Sto ga u Skoli o¢ekuju.

Zadace

O osigurati poticajno materijalno-organizacijsko okruzenje,

O unaprjedivati intelektualni, drustveni, moralni i duhovni razvoj djece kroz stjecanje
znanja, vjeStina 1 navika, kroz izgradivanje identiteta, humanizma 1 tolerancije,
odgovornosti, autonomije i kreativnosti,

O osigurati interakcijske odnose s djecom, u kojima ¢e stjecati sigurnost i samopouzdanje,
osje¢aj napredovanja i uspjeha, pozitivnu sliku o sebi kao kompetentnoj osobi,

O poticati djecju igru, uvazavajuci je istovremeno kao osnovnu aktivnost, sredstvo i
metodu rada,

o pridono3enje osobnoj, emocionalnoj, obrazovnoj i socijalnoj dobrobiti djeteta,

O poticati partnerstvo vrti¢a s roditeljima i Sirom zajednicom.



Obiljezja programa
Program predskole je usmjeren poticanju tjelesne, emocionalne, intelektualne i socijalne zrelosti te

razvoju samostalnosti djece predskolske dobi i dio je redovitog programa.

0 Tjelesna zrelost — podrazumijeva primjerenu tjelesnu razvijenost, sposobnost svrhovitog,

skladnog, koordiniranog koristenja svoga tijela za kretanje i baratanje predmetima.

o Emocionalna zrelost — ocekuje se da dijete prije polaska u skolu prepoznaje emocije,
imenuje ih, na prihvatljiv nacin reagira u situacijama uskra¢ivanja pojedinih njegovih
potreba i Zelja, ima razvijen dobi primjeren stupanj kontrole emocija i tolerancije na

frustraciju, ustraje u aktivnosti, te moze bez teSkoca dio dana biti odvojen od roditelja.

o Intelektualna zrelost — podrazumijeva razvoj govora, paznje, misljenja, inteligencije,
orijentacije u prostoru i vremenu, prepoznavanje boja i matematickih pojmova, razvoj

grafomotorickih vjestina.

o Socijalna zrelost — vezana je uz emocionalnu zrelost, uspostavljanje odnosa s drugima,
prilagodavanje druStvenim pravilima i obvezama, usvajanje moralnih normi, sustava

vrijednosti i ponasanja u svojoj okolini.

0 Samostalnost — podrazumijeva brigu o sebi i svojim stvarima.

Nositelji programa

Programe provode educirani i stru¢no kompetentni djelatnici: odgojitelji i stru¢ni suradnici.

Namjena i vremenik programa

Namjena programa je odgoj i obrazovanje djece u godini pred polazak u Osnovnu Skolu.

Program predskole dio je redovitog programa pa se provodi svaki radni dan od 6,30 do 16,30 ili
kao poludnevni od 6,30 do 12,00 sati, za djecu koja pohadaju redovan vrticki program, a u
popodnevnim satima omogucéeno je pohadanje programa predSkole djeci koja nisu ukljucena u

redovan vrti¢ki program.



Program predsSkole je obavezan za svu djecu u dobi prije polaska u Osnovnu $kolu u trajanju od

minimalno 250 sati.

Nacin vrednovanja programa

Dokumentirat ¢e se dnevni, tjedni, tromjesecni te godisnji plan i program, zapazanja o djeci tijekom
provodenja istog. Evaluacija, odnosno vrednovanje, odvijat ¢e se usporedno s djetetovim razvojem
1 razvojnim potrebama te tako 1 odredivati smjernice daljnjeg razvoja programa (pracenje rada
relevantnih stru¢njaka na podrucju predskolskog odgoja i obrazovanja, pracenja rada Ministarstva

znanosti, obrazovanja i sporta te Agencije za odgoj i obrazovanje.



SMJER PROFESIONALNOG RAZVOJA STRUCNIH DJELATNIKA

Bitna misija obrazovanja je pomoc¢i svakoj osobi da razvije svoj vlastiti potencijal da bi postala
cjelovito ljudsko bic¢e, preporucujuéi pristup ,,uciti kako se uci” tijekom citavog zivota. Svakoga
pojedinca bi trebalo osposobiti za ucenje tijekom njegovog zivotnog vijeka da bi bio u stanju
kontinuirano se prilagodavati promjenjivom, slozenom i meduovisnom svijetu. Pod stru¢nim
usavrSavanjem odgojitelja podrazumijeva se istrazivanje i mijenjanje osobne prakse, Sto ovisi od
angazmana odgojitelja i stru¢nog tima, i ima vazne implikacije na njihov osobni razvoj. Nastojat
¢emo nasim djelatnicima osigurati kontinuirano profesionalno ucenje i razvoj. | dalje ¢emo poticati
stjecanje novih saznanja i regionalnih, nacionalnih i svjetskih trendova iz podrucja ranog i
predskolskog odgoja kroz stru¢ne skupove u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje ili neke
druge organizacije, ali ¢emo naglasak staviti na akcijska istrazivanja kroz koje se propituje i
istrazuje praksa te poticati umreZavanje vrti¢a ,,zajednica koje uée* i na taj nacin osigurati razmjenu
znanja i zajedni¢ko uéenje. Pod akcijskim istraZzivanjem podrazumijevamo zajednicko refleksivno
istrazivanje, s ciljem razumijevanja i unapredivanja odgojno-obrazovne prakse.

Stru¢no usavrsavanje usmjereno na istrazivanje osobne prakse u vrti¢u ne omogucuje samo prigode
za individualni razvoj odgojitelja nego i mogucnosti za razvoj suradnickih odnosa i to ne samo u
okviru jedne ustanove nego i Sire, stvaranjem mrezZe suradnickih vrti¢a — profesionalnih zajednica
koje uce. Zato ucinkovita organizacija vrtica mora biti otvorena i ukljucivati u proces promjena
sve sudionike odgojno-obrazovnog procesa. Promjene se ne mogu obavljati izdaleka, odozgo, ve¢
moraju dolaziti iz ustanove i ukljucivati ljude koji ¢e ih svakodnevno implementirati u praksi na
razini svoje ustanove, a postupno i Sire. Poseban naglasak u profesionalnom razvoju biti ¢e i nase
kontinuirane, redovite radne grupe (interne stru¢ne aktive), supervizije sa stru¢nim suradnikom i
odgojiteljima s razli¢itim temama. Takoder ¢emo nastojati biti dio nase Sire profesionalne zajednice
i aktivno sudjelovati na stru¢nim skupovima u zemlji te dijeliti iskustva i saznanja s kolegicama
iz struke i Sirom javnosti. Nastavit cemo uvazavati odgojitelje i njihove interese u planiranju
strucnih usavrSavanja koje zajedno dogovaramo na prvim odgojiteljskim vije¢ima 1 stru¢nim

aktivima i planirati ih u godiSnjem planu i programu ustanove.



OSIGURAVANJE KVALITETE

Pod osiguravanjem kvalitete podrazumijevamo vrednovanje naseg odgojno-obrazovnog rada sto je
vrlo slozen proces. Razlikujemo unutarnji i vanjski sustav vrednovanja. Unutarnji podrazumijeva
vrednovanje od strane ¢lanova koji su direktno ili indirektno ukljuc¢eni u odgojno-obrazovni proces,
a vanjsko vrednovanje provode ¢imbenici izvan ustanove (instituti, udruge, ministarstvo, domaci
ili medunarodni stru¢njaci itd.). Smatramo da se kvaliteta moZe najbolje osigurati kombinacijom
ova dva sustava, a ove ¢emo se pedagoske godine usmjeriti samo na unutarnje vrednovanje s
ciljem stvaranja boljih temelja za objedinjeno vrednovanje.

Vrednovanje unutar ustanove vrsit ¢emo od strane ravnatelja, odgojitelja i struénih suradnika na
osnovu timskog planiranja i evaluacije procesa i rezultata, na sastancima stru¢nog tima, manjih
radnih grupa odgojitelja (stru¢nih aktiva), te odgojiteljskih vijec¢a, uvazavajuéi konkretne
materijale, nastale u neposrednom radu s djecom (video zapisi, fotografije, mape, skale procjene,
ankete) i drugo. Odgojiteljice ¢e voditi propisanu pedagoSku dokumentaciju koja je ujedno
materijal za vrednovanje. Na kraju godine, svi odgojno-obrazovni djelatnici pisat ¢e izvjestaj o
radu i ispunjavati upitnik osobne evaluacije koji ¢e obraditi struéni tim.

Ove pedagoSke godine posebno ¢emo se usmjeriti na vrednovanje ustanove od strane roditelja.
Izradit ¢emo anonimni anketni upitnik o tome kako roditelji vide razne segmente naSeg rada i
koliko su s njima zadovoljni. Ankete ¢e obraditi struéni tim i rezultate prezentirati na
odgojiteljskom vijecu.

Vazno nam je naglasiti da je osiguranje kvalitete odgojno-obrazovne prakse primjenjivo, ali to
nije stati¢no pitanje sa samo jednim to¢nim odgovorom. Kvaliteta se u odgojno-obrazovnoj
ustanovi temelji na zivoj razmjeni znanja i iskustva svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa,

te smo usmjereni ka tome da je trajno unapredujemo.
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Zhornici radova:
e Arko — Tomaic¢ i dr. (ur.) 2002. Cjelozivotnim ucenjem korak blize djetetu. Rijeka, Djecji
vrti¢ Rijeka
e Bozi¢, Z. (ur) 1997. Inovacijski pristupi — Korak bliZe djetetu. Zbornik radova povodom
150 godina predskolskog odgoja u Gradu Rijeci, Adami¢, Rijeka,
e Dosen Dobud, A... et all (ur.). Vrti¢ kao djecja kuca (1. Dani predskolskog odgoja Istarske

Zupanije — zbornik radova); Pula; PU Djec¢ji vrti¢i Pula
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